Zapis z jednani pracovni skupiny FINANCOVANI v ramci projektu ORP Ri¢any
Mistni akéni plany rozvoje vzdélavani ll
(zkracené MAP Il v ORP Ri¢any)
reg. €islo projektu CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_047/0008643

Datum konani platformy: 9. 10. 2018

Pocet Uc¢astnikl: 8 €lend pracovni skupiny + 1 €lenové RT (viz. prezenéni listina)
Cas: 13:30 - 15:30 hodin

Misto konani: MéU Riéany, Olivova 1800/2

Program:
e Pfivitani vSech ucastnikd
e Novinky z MAP I, pfedani informaci z Ridiciho vyboru
e Predani ucelenych informaci z probéhlych setkani pracovnich skupin
e Informace o aktualizovanych investicnich zamérech v oblasti Skolstvi

e Naméty na dalSi setkani

Zapis:

Manazerka projektu MAP Il Linda Klstkova pfivitala u€astniky druhého setkani pracovni skupiny pro
financovani. Pfedstavila program jednani, jehoz hlavnim cilem je projednani a pfipominkovani

vystupl z uskute€nénych jednanich vSech pracovnich skupin MAP.

Koordinatorka kli€ovych aktivit v daldim bodu jednani referovala o probéhlych aktivitich MAP a
postupu v realizaci v ramci stanoveného harmonogramu. Presentace se tykala pfedevsim jednani
RV MAP, kterému predchéazelo jednani starostd a vzdélavacich aktivit. RV schvalil zafazeni novych
projektovych zamérd, a to pfedevsim v oblasti rozsifovani kapacit MS a budovani odbornych ugeben
ZS. Dale byla predstavena planovana aktivita projektu Podpora $kol v planovani. Tato aktivita

zahrnuje zpracovani reflexi vSech zapojenych Skol do projektu MAP. Pfedpokladana forma této
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reflexe je zpracovani dotazniku, ktery bude poskytnut z MSMT. Do této aktivity bude zapojen
realizacni tym MAP. Za kazdé Skolské zafizeni tzv. Koordinator Skolskych pracovist. O konkrétnim

¢asovém harmonogramu této aktivity budou koordinatofi informovani RT MAP.

Jednani pokracovalo pfipominkovanim a zpracovanim vystupu z ostatnich PS. Ing. Kustkova
predlozila navrh ke schvaleni pro nastaveni systému reportovani vystupu/doporuéeni pracovni
zajistovan Mgr. Marcelou Erbekovou (vedouci pracovni skupiny), ktera je zaroveri élenkou RV MAP.
Pritomni ¢lenové PS tento navrh odsouhlasili bez pfipominek.

Pfed samotnou pracovni aktivitou Ing. Klstkova predstavila harmonogram praci a ocekavanych
vystupu pracovnich skupin. V harmonogramu zdudraznila potfebu zpracovat v ramci MAP |l priority ze
strategickych dokument(, jejichz soudasti je oblast vzdélavani. Vychazime zejména z analytické
casti.

Hlavni pracovni aktivita obsahovala pfipominkovani a projednani vystupl ostatnich pracovnich
skupin. Clenové PS pro financovani obdrzeli nasledujici agregovany vystup:

Prehled zpracovanych vystupu z druhych setkani pracovnich skupin pro pracovni skupinu
pro financovani ) o ) Lo
¥ Vystupy SWOT3 ANALYZ + PRICINY A NAVRHY RESENI

# Pracovni skupina CTENARSKA GRAMOTNOST K ROZVOJI POTENCIALU KAZDEHO Z4
ze dne 27. 9. 2018

Popis pri¢in hlavnich problémi a navrh reseni

Problém €. 1

Mala kapacita MS a ZS a jejich souéasti a Skolskych zafizeni

a) Popis pricin - Vystavby a pfistavby Skol nejsou v souladu se stavbou novych bytd a domu

(pfirGstkem obyvatel) v regionu.

b) Navrh reseni - Podpora soukromych $kol v regionu.

Problém €. 2

Nedostate¢né pedagogicko-psychologické a specialni sluzby pro skoly, tfidni kolektivy i

jednotlivce se specifickymi potirebami

a) Popis pric€in

o Jednou z pficin problému nedostate¢nych kapacit specializovanych pozic (logopedi) je
prodluzovani doby napravy feci u déti oproti minulym rokdm.

¢ Nefunguijici spoluprace mezi pedagogy a asistenty (asistenti pracuji izolované s podporovanym
ditétem) misto podpory pedagoga pfi jeho praci s celou tfidou.
b) Navrh reSeni

e Zkraceni doby napravy feCi u déti by mohl podpofit lepSi spoluprace rodi€u s détmi pfi
logopedickych cvi€eni v domacim prostiedi. Vénovani vice Casu ¢teni a komunikace s détmi.

e Predem nastavena pravidla ve vyuce, kde je pfitomen pedagog a asistent. ReSeni problému se
nachazi i mimo region. Skoly musi fe$it personalni krizi, ktera je z pozic asistenttl zvIast vyrazna.
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Casto tedy musi pfijimat nekvalifikované nebo nekompetentni pracovniky, se kterymi se t&zko
nastavuji fungujici pravidla spoluprace. Tato situace je zpusobena predevSim financnim
podhodnocenim pozic asistentd, které Cerpa ze zdroju statniho rozpoctu.
Problém €. 3
Nedostate¢né zazemi a technické vybaveni skol
a) Popis pfri¢in - Vzhledem k demografickému vyvoji byla v regionu prioritou rozsSifovani kapacit
Skol na ukor odbornych u¢eben a dalSiho zazemi pro budovani zazemi a technického vybaveni
neni prostor, pfestoze v aktualni dobé by jiz bylo mozné sehnat finanéni prostredky.
b) Navrh feSeni - Problémy malého rozsahu (napf. u menSich 8kol bez zazemi) mohou byt fedeny
napf. realizaci nenaro¢nych projektt typu ,Daruj své Skole knihu®.
Problém €. 4
Chybéjici strediska volného €asu zfizena obcemi
a) Popis pri€in - Pracovni skupina identifikovala v oblasti neformalniho vzdélavani se zaméfrenim
na ¢tenarskou gramotnost problém v nedostatec¢né personalni kapacité knihoven. Ta je zpusobena
omezenym rozpoctem a tim padem nemoznosti pfijimat nové pracovniky.
b) Navrh feSeni - Pracovnici PS navrhli jako mozné feSeni zvySeni rozpoCtu organizaci
zabyvajicich se rozvojem ¢tenarské gramotnosti. Zdrojem navySeni by mohli byt zfizovatelé.

Prioritizace bodi SWOT analyzy

déti a zak OSN.

e Sit’ mistnich knihoven a programy e Lidské zdroje — pretizenost
pro ZS i MS pedagogui

o Dobry standard pfipravy — prestup o Pocty déti na jednoho pedagoga
z MS do ZS a Kvalitni a motivovani e Nedostatek logopedti (foniatra)

pedagogicti pracovnici
e Spoluprace s knihovnou

e Zapojeni déti e Malo pedagogu (nizké platy,
e Vzdélavani rodin — motivace nemoznost realizovat projekty
e Zpétna vazba, oteviena skola startovacich bytl pro ucitele

e Administrativa — vykazy
¢ Neustale zména legislativy —
podpora v ramci RVP (nejen projekt)

& Pracovni skupina MATEMATICKA GRAMOTNOST K ROZVOJI POTENCIALU KAZDEHO
ZAKA z 12. 9. 2018

Popis pfi€in hlavnich problému a navrh feseni

Problém €. 1

Mala kapacita MS a ZS a jejich soucasti a Skolskych zafizeni

a) Popis pricin

e Spatné vedené Gzemni planovani.

o Nezvyklé demografické rozloZeni obyvatelstva (silna vékova skupina déti a mladeze)

e Spatné uchopené chapani kapacitni situace na narodni GUrovni (agregatni data za republiku
nevykazuji problém v nedostatku kapacit Skol, nezohledriuji se regionalni anomalie.

Spatné nastavena legislativa (Skolsky zakon) — povinnost $kol pfijimat déti a Zaky i mimo region
pokud neni $kola rejstfikové obsazena (tzn. nezavisle na konkrétnich roénicich). Skoly tak
nemohou planovat a rezervovat mista pro mistni déti.
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e Absence oznamovaci povinnosti (Skoly az do zahajeni Skolniho roku nemaji jistotu v poctu
novych zaka.)

b) Navrh feseni - UdrzZitelné uzemni planovani (nositele fedeni obce)

Problém €. 2

Nedostate¢né pedagogicko-psychologické a specialni sluzby pro skoly, tfidni kolektivy i

jednotlivce se specifickymi potrebami

a) Popis pfi¢in - Spatné nastavena inkluze (nedostate¢né personalini kol a poraden a finanéni

ohodnoceni specializovanych pozic).

b) Navrh feSeni - Problém vznika mimo region (legislativni nastaveni) — PS feSeni nenavrhuje.

Problém €. 3

Nedostateé¢né zazemi a technické vybaveni Skol

a) Popis pric¢in - Neaktualnost dotacnich titulll — souc¢asné aktualni vyzvy reaguji na problémy,

které jiz byly pfekonany. Zmény v zaméfeni dotaCnich vyzev nemaji stejnou flexibilitu jako vyvoj

problém{ regionu.

b) Navrh reseni - Problém vznika mimo region (nastaveni systému) — PS feSeni nenavrhuje

Problém €. 4

Chybéjici strediska volného €asu zfizena obcemi

PS shledala tento problém mimo oblast matematické gramotnosti (pfi€iny a feSeni nenavrhla).

Prioritizace bodi SWOT analyzy

Nejdulezitéjsi body SWOT3 analyzy pro ORP Rigany k opatfeni matematické gramotnosti a podpora

déti a 2ak( OSN.

Silné stranky Slabé stranky
e Velké mnozstvi zdroju (materialq, ¢ Lidské zdroje — pretizenost pedagogu
internet...) o Pocéty déti na jednoho pedagoga vysoky
e Dobry standard do ptipravy ZS pocet déti v jedné tridé)
e Propojeni matematické a financni ¢ Nedostatek kvalifikovanych pedagogti
gramotnosti (PANGEA, OLYMPIADA matematiky a asistentt
KLOKAN, PYTHAGORIADA, LOGICKA
OLYMPIADA)
Prilezitosti Hrozby
e Odbornici — odborné portaly pro e Malo pedagogt (nizké platy,
potreby Skol (odbornici, vhodnost nemoznost realizovat projekty
zdroju) startovacich bytl pro uéitele, maly
e Vzdélavani rodin — motivace a zajem studentt hlavné o prirodni
Provazanost s rodinou védy)
¢ Motivace déti a propagace pfirodnich ¢ Nedostatek kvalitnich erudovanych
véd pedagogu + dalSich odbornych pozic
¢ Nedostatek IT odbornika
(zabezpeceni informacnich systému
Skoly)

# Pracovni skupina PRO ROVNE PRILEZITOSTI z 26. 9. 2018

Aktualizace problému regionu, hledani pfi€¢in a navrh jejich reseni

1) Malé kompetence pedagogu pfi jednanich (pedagog — zak, pedagog — rodi¢, pedagog — a
dal8i organizace).

2) Spatné funguijici CSI (kontroly jsou zaméFené na administrativu, ne na kvalitu vzdélani).

3) Nizka prestiz pedagogické profese (Spatné PR).

4) Administrativni zatizeni pracovniku Skol (pedagogové, vedouci pracovnici).

5) Vysoky pocet zaku ve tridach.
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6) Chybéjici prostory pro moznost zfidit v bézné ZS specializovanou tfidu podle § 16.
7) Podfinancovani oboru.
8) Casté zmény legislativy (jednotlivé zakony si Easto odporuiji).

Hledani pricin identifikovanych problému:

1) Spatné nastavena legislativa omezujici pravomoci pedagogickych pracovniki a vedeni $kol.

2) Spatné nastaveni prace inspektorti ve $kolach. Kontrola spravné administrativy inspektor(
prevysuje (ptipadné zcela vyluéuje) funkci CSI jako poradniho organu pro zvy$eni kvality vyuky.

3) Jednou z pfi€in 3patného postaveni pedagogické profese je jeji nedostatecné finanéni
ohodnoceni. Nizkou prestiz pedagogll podporuje také negativni PR v médiich, od rodicu ...

4) Pric¢inou administrativniho zatizeni $kol (a to jak pedagogu, tak vedeni $kol) je Spatné nastavena
a Casto ménici se legislativa, ktera uklada pracovnikim Skol ¢asto nesmysiné administrativni ukony.
5) P¥i¢inou vysokého poctu zaku ve tfidach v regionu je vysoky a rychly nartst poc¢tu obyvatel
v poslednich letech (pfedevsim mladych rodin s détmi). Na tento jev musely obce reagovat rychlym
zvySovanim kapacit $kol a to kromé stavebnich praci také zvySovanim poctu zaku na jednu tfidu.

6) PFiCina problému chybéjicich prostor pro specializované tfidy je stejna jako v pfipadé problému
Cislo 5.

podpora od zfizovatele. Hlavni pfi¢ina v8ak spo€iva v legislativé a tvorbé statniho rozpoctu.

8) PFiCiny problému se nachazeji mimo region za tento problém zodpovidaji zakonodarné a jejich
poradni organy, které vydavaji pfilis Casto novelizace a pfidavaji nova nafizeni.

Tato €ast pracovni aktivity byla zakon€éena navrhem reseni (odstranéni pric¢in problému).

1) PS nenavrhuje — pfiina se nachazi mimo region.

2) PS nenavrhuje — pfi¢ina se nachazi mimo region.

3) Z velké Casti se pfic¢ina nachazi mimo region, nicméné Ize tento problém fesit i v ramci regionu.
Jedna se predevSim o podporu od zfizovatele (finanéni ohodnoceni, budovani PR v mistnich
médiich, realizace projektl zabyvajici se touto problematikou, otevienost Skol pfi komunikaci
s vefejnosti). Konkrétni podoba podpory lidskych &lend by dle ¢élendt PS mohlo byt zavedeni
supervize do bézné praxe Skol. Dale by bylo vhodné zavést prakticky funguijici roli uvadéjicich uciteld,
ktefi b mély snizené hodiny pfimé pedagogické ¢innosti a uvolnénou kapacitu by vénovali za€inajicim
pedagogim. Usnadnéni vykonu pedagogického povolani by také zajistila vy$Si hodinova dotace
praktickych hodin pro studenty pedagogickych fakult.

4) Z velké Casti se pfi€ina nachazi mimo region, nicméné Ize tento problém eliminovat napf. vétsi
podporou $kol ze strany OSK, zfizovateld. ..

5) PfiCina problému vznikla v regionu (napf. Spatné uzemni planovani — vysoky rust poc¢tu obyvatel),
nicméné jeji odstranéni problém vyfeSi pouze z dlouhodobého hlediska (stabilizace ristu poctu
obyvatel). Kratkodobé flexibilngjsi FeSeni je v podobé zvySovani kapacit 8kol, které umozni snizeni
poctu zakl na jednu tfidu. Vzhledem k vysoké finan¢ni naro€nosti je nutné hledat zdroj mimo region
— dotacni programy.

6) Reeni je stejné jako v pfipadé problému &. 5.

7) Redeni problému se nachazi z &asti v regionu a z &asti mimo region. Zvyseni pfijmu do sektoru
vV regionu muze pfijit ze strany zfizovatele, ale i ten ma Casto napjaty rozpocet, ve kterém neni
obvykle prostor na zvySovani prostfedkd pro Skolstvi. Hlavni zdroj pro feSeni tohoto problému se
nachazi v erpani stavebniho rozpoctu.

8) PS nenavrhuje — pfi€ina se nachazi mimo region. Problém muize byt vyfeSen i zlepSenim
komunikace i mezi statnimi organy navzajem (napf. MSMT a MPSV) a komunikace zdola nahoru.

Prioritizace bodii SWOT analyzy

Clenové PS se shodly na tom, Ze nejvy$e bodovana témata upravi do SWOT 3 analyzy do této
podoby:

1) Lidské zdroje

2) Vysoky pocet déti ve tfidach

3) Finan&ni zatizen
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¢ na Skolach se inkluze bézné realizuje
¢ dobfie fungujici Skoly podle § 16
odst. 9

e Casté zapojovani Skol a organizaci
do rozmanitych projektt

e podpora novych pedagogt (byty,
benefity, stabilizaéni a naborové
prispévky)

e méné déti ve tridé

o sdilené poradenské pracovisté pro
malé skoly

vysoky pocet déti ve tridach a
nedostatek nepedagogickych
pracovnik

nedostatek pedagogicko-
psychologickych poraden a velky
rozdil ve vysi primérného platu ve
Skolstvi a priimérného platu

vV regionu

nedostatek klinickych logopedyi,
psychologt, psychiatrii a nedostatek
kvalifikovanych pedagogt a

asistentt iedaioia

do MS se dostavaji stale mladsi déti
nesystémovy pristup z kraje, ze statu
zvysujici se administrativa

Po seznameni se s vystupy nasledovala diskuse a predlozeni navazujicich navrha:

e je potfeba zduraznit potfebnost budovani novych kapacit, a to nejen s ohledem na zajisténi

dostatecného poctu mist ve Skolach, ale také s ohledem na zachovani odbornych uceben.

Problém nedostate¢nych kapacit je totiz €asto feSen ruSenim odbornych u€eben a jejich

pfeménou na kmenové tfidy.

e Pfitomni ¢lenové PS pFedlozené vystupy odsouhlasili bez dalSich pfipominek.

¢ Informace o aktualizovanych investiénich zamérech v oblasti Skolstvi

DalSim bodem jednani bylo podrobnéjsi seznameni s novym investi¢nimi zameéry v uzemi. Tyto
zaméry byly schvaleny RV a jsou soucasti aktualni verze SR MAP. Ing. Klstkova vyzvala pfitomné
k pfedkladani navrh k moznosti financovani téchto zamérui:

PROJEKTOVY ZAMER AKTUALNI STAV FINANCOVANI | NAVRHY FINANCOVANI
MS Modletice Uspésné hodnoceni zadosti ve e IV. vyzva MAS Ri¢ansko
vyzve ITl Praha e Individualni vyzva IROP
e Program Rozvoj
vyukovych kapacit
matefskych a zakladnich
Skol zfizovanych uzemné
samospravnymi celky
(MSMT)
MS Biezi Uspé&sné hodnoceni zadosti ve e IV. vyzva MAS Ri¢ansko
vyzve ITI Praha e Individualni vyzva IROP
e Program Rozvoj
vyukovych kapacit
materskych a zakladnich
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Skol zfizovanych uzemné
samospravnymi celky

e . (MSMT)
MS Ri¢any-Kufri Uspésné hodnoceni zadosti ve e V. vyzva MAS Rigansko
vyzvé [Tl Praha e Individualni vyzva IROP

e Program Rozvoj
vyukovych kapacit
matefskych a zakladnich
Skol zfizovanych uzemné
samospravnymi celky

(MSMT)
MS Herink Uspé&sné hodnoceni zadosti ve e IV. vyzva MAS Ri¢ansko
vyzvé [Tl Praha e Individualni vyzva IROP

e Program Rozvoj
vyukovych kapacit
matefskych a zakladnich
8kol zfizovanych uzemné
samospravnymi celky
(MSMT)

Rozsiteni kapacit ZS Sulice ve vystavbé (podpoieno) e Podpora rozvoje a
obnovy materialné
technické zakladny
regionalnich Skol v okoli
velkych mést (MF CR)

MS Rigany - Vétrnik Podana zadost IROP e Individualni vyzva IROP

Projektové zaméry odbornych Planované podani do vyzvy MAS e IV. vyzva MAS Rigansko
uceben ZS (lll. ZS Ri¢any,
Devétsil, Sulice, Kunice)

Poslednim bodem jednani bylo projednani a pfedkladani navrhl pro dalSi aktivity v ramci projektu.
Bylo navrzeno:
o Digitalni kavarna (Jan Krdnak a Zuzana Pavelkova)
e I-SEN (Lenka Rihova, Iva Jelinkova)
Propojeni digitalnich technologii do vyuky (pedagogicka a technicka stranka vyuzivani iPad,
seminare i individualni konzultace).
o Sarka Mikova (psycholozka)

Seminare na téma Kazdy nejsme stejny, teorie typu, aj.

Naplanovana setkani v oblasti Skolstvi a vzdélavani:

1) Vyjezdni zasedani Kofenov, 11.-12. 10. 2018
Setkani feditelii MS aZS.
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2) Rozsifené setkani PS CG, 2.11.2018 s praktickym workshopem Mgr. Ludmily Kovafikové
3) Setkani PS MG, 7.11.2018

4) Setkani PS pro rovné prilezitosti, 8.11.2018

5) Setkani feditelt regionu ve spolupraci s OSK, 27. 11. 2018, kaple Olivovna

6) Konference Nebezpeény internet, 4. 12. 2018 KC Labut’

Zapsala: M. Kucerova

i -

Ovéila: Ing. Kustkova S
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